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Temeljem članka 6. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine br. 56/90, 135/97, 
8/98 – pročišćeni  tekst, 113/00, 124/00 – pročišćeni tekst, 28/01, 76/10, 85/10 – 
pročišćeni tekst, 05/14) i članka 10. Zakona o političkim strankama (Narodne novine 
76/93, 111/96, 164/98, 36/01, 28/06), na sjednici Sabora Unije Kvarnera, na svojem 
zasjedanju koje se održalo dana 07.12.2023. godine, donio je  
 
 

STATUT 
UNIJE KVARNERA 

 
 

I. TEMELJNE ODREDBE, CILJEVI I NAČIN DJELOVANJA 
 
 

Članak 1.. 
 
(1) Naziv Stranke: Unija Kvarnera 

 
(2) Skraćeni naziv Stranke: Unija  

 
(3) Sjedište Stranke je u Kostreni, na adresi Glavani 82d. 
 

Članak 2. 
(1) Izrazi koji imaju rodno značenje u ovom tekstu Statuta odnose se jednako na muški 

i ženski rod. 
(2) Svi dokumenti koje donosi Unija odnose se jednako na muški i ženski rod. 

 
Članak 3..   

(1) Temeljne odrednice i smjernice političkog djelovanja Unija jesu zalaganje za boljitak 
i razvoj cjelokupne Republike Hrvatske, s naglaskom na razvoj kvarnerskog zavičaja i 
šire. Temeljne odrednice programa Unije su regionalizacija, decentralizacija, skrb za 
ljudska prava, obrazovanje, kulturu, sport i očuvanje prirodne baštine, jačanje 
regionalne privrede te zdravstvo. 
 
(2)  Unija Kvarnera djeluje na području Republike Hrvatske kao regionalna politička 
stranka članova okupljenih oko političkih načela i ciljeva koji se baziraju na 
decentralizaciji i regionalizaciji  s naglaskom djelovanja na očuvanju i zaštiti okoliša, 
valoriziranju kulturne i prirodne baštine te  zaštiti  ljudskih prava i slobode pojedinca. 
Stranka je osnovana na tradiciji europskih parlamentarnih demokracija. Članovi Unije 
Kvarnera obvezuju se aktivno sudjelovati u projektu kulturnog, gospodarskog i 
obrazovnog razvoja zavičaja. 
 



 

 2

Članak 4. 
 
Unija je pravna osoba, registrirana pri Ministarstvu uprave, posjeduje vlastiti žiro-račun, 
a u pravnom prometu s trećima za preuzete obveze odgovara vlastitim sredstvima, 
odnosno imovinom. 
Financijsko poslovanje Unija pobliže se uređuje Financijskim pravilnikom. 
 

Članak 5. 
 

(1) Unija djeluje na području Republike Hrvatske.  
 
(2) Unija može djelovati u inozemstvu, u skladu s odlukom Senata, a sukladno zakonu 
i u okvirima pravnog poretka države u kojoj djeluje. 

 
Članak 6. 

 
(1) Uniju predstavlja i zastupa Predsjednik Unije, a u njegovoj spriječenosti ili 
odsutnosti Potpredsjednik kojeg odredi Predsjednik. 
 

Članak 7. 
 
(1) Unija posjeduje pečat, znak i zastavu. 
 
(2) Pečat Unije okruglog je oblika, promjera 30 mm, u gornjoj horizontalnoj polovini 
stoji natpis Unija Kvarnera, u donjoj horizontalnoj polovici stoji natpis Unija , dok je u 
sredini pečata znak Unije šestokraka zvijezda zlatno-crnih krakova raskoljenih od 
sredine zvijezde do vrha kraka.  
 
(3) Pečat su ovlaštene koristiti osobe ovlaštene za zastupanje Unije, a čuva ga Tajnik 
Unije. 
 
(4) Znak Unije je šestokraka zvijezda zlatno-crnih krakova raskoljenih od sredine 
zvijezde do vrha kraka. 
  

Članak 8. 
 

(1) Unija je samostalna politička stranka i djeluje sukladno vlastitim osnovnim 
odrednicama, smjernicama i odlukama vlastitih ovlaštenih tijela. 
 
(2) Unija se može učlaniti u domaće i međunarodne udruge ili organizacije, odnosno 
biti osnivač udruga ili organizacija. 
 
(3) Odluku o prestanku rada Unije ili o njezinom ujedinjenju s drugim političkim 
strankama donosi Sabor Unije. 
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Članak 9. 
 
(1) Rad Unije i svih njezinih tijela je javan. Javnost rada osiguran je održavanjem javnih 
sjednica i skupština, objavama informacija i priopćenja putem javnih pisanih i 
elektroničkih medija, društvenih mreža te putem web stranice stranke.  
 
(2) Tijela Unije mogu svojom odlukom isključiti javnost sa sjednica te odlučiti da se 
pojedini podaci i dokumenti čije bi objavljivanje moglo štetiti interesima Unije ili njenih 
članova ne objavljuju, a posebno ako se raspravlja i odlučuje o: 

 unutrašnjim kadrovskim pitanjima; 
 strategiji i taktici izborne promidžbe i nominiranju izbornih kandidata;  
 spajanju, odnosno udruživanju s drugim strankama; 
 kada se radi o pitanjima koja se smatraju poslovnom tajnom; 
 drugim sličnim slučajevima, na temelju odluke nadležnih tijela Unije. 

 
Članak 10. 

 
Unija može radi ostvarivanja svojih političkih ciljeva stjecati prihode od imovine u 
svojem vlasništvu, izdavačke djelatnosti, dobrovoljnih priloga (donacija), prodaje 
propagandnog materijala, organiziranja stranačkih manifestacija te iz drugih zakonom 
dopuštenih izvora. 
 
 

II. ČLANSTVO 
 

Članak 11. 
 
Početak i prestanak članstva u Uniji regulirani su ovim Statutom i Pravilnikom o 
članstvu, koji donosi Senat. 
 

Članak 12. 
Članovi Unija mogu biti:  

 redovni 
 članovi simpatizeri 
 članovi podupiratelji 
 počasni članovi 

 
Pravilnikom iz čl. 11. ovog Statuta definirat će se način stjecanja statusa, prava i 
obveze članova simpatizera, članova podupiratelja i počasnih članova. 
U ovom Statutu odredbe se odnose isključivo na redovne članove. 
 

Članak 13. 
  

(1) Članom Unije može postati svaki punoljetan, poslovno sposoban državljanin 
Republike Hrvatske, koji prihvaća Statut i Program Unije. 

(2) Član drugih stranaka uz suglasnost Senata 
 

(2) Članom Unije postaje se potpisom službene pristupnice Unije, prihvaćene i 
potpisane od Predsjednika Unije nakon čega se  član upisuje u Registar članstva Unije. 
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(3) Registar članstva vodi Tajnik Unije, odnosno osoba koju Tajnik za to ovlasti. 
Registar članstva se vodi pri sjedištu Unije sukladno Zakonu. 

 
Članak 14. 

 
(1) Članstvo u Uniji prestaje: 

 istupom; 
 kršenjem odredbi Pravilnika o članstvu; 
 isključenjem iz Unije; 
 učlanjivanjem u drugu političku stranku bez prethodne suglasnosti 

Senata 
 gubitkom poslovne sposobnosti; 
 u slučaju smrti. 

 
(2) Član može biti isključen iz članstva ako prekrši odredbe Statuta ili ugrozi interese 
Unije ili prouzroči ozbiljnu štetu Uniji i njenom članstvu. Etični sud provodi postupak 
utvrđivanja prestanka članstva i donosi odluku o isključenju. Protiv odluke o isključenju, 
isključeni član ima pravo žalbe u roku od 15 dana Senatu Unije, čija je odluka konačna. 
 
(3) Svaki prestanak članstva upisuje se u Registar članstva Unije. 
 

III. PRAVA I DUŽNOSTI ČLANOVA 
 
 

Članak 15. 
 
Član Unije ima pravo: 

 sudjelovati u radu, biti kandidiran te birati i biti biran na sva stranačka 
tijela, iznositi prijedloge, mišljenja i prigovore na rad Unije i njezinih tijela; 

 sudjelovati u donošenju odluka, biti uključen i obaviješten o tijeku 
donošenja odluka Unije. 

 
 

Članak 16. 
 

Član Unije dužan je: 
 promicati Program Unije i zalagati se za njegovo ostvarenje; 
 pridržavati se odredbi Statuta; 
 provoditi odluke tijela Unije; 
 zalagati se za interese Unije i čuvati njezin ugled; 

 
 

IV. UNUTARNJA ORGANIZACIJA STRANKE 
 

Članak 17. 
 
(1) Unija je organizirana funkcionalno i teritorijalno 
 
(2) Unija djeluje na području cijele Republike Hrvatske s posebnim naglaskom 
djelovanja na području Primorsko-goranske županije. 
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(3) Unija može u cilju promicanja Stranke i Programa Unije kao i privlačenja članova 
za područje određene JLS ili skupa više JLS imenovati Regionalnog povjerenika Unije.  
 
(4) Regionalni povjerenik se može imenovati za sljedeća područja: 

 Cresko-Lošinjskog otočja (područje gradova Cres, Mali Lošinj) 
 Gorskog Kotara (za područje gradova Delnica, Čabra, Vrbovskog te općina 

Fužine, Lokve, Mrkopalj, Skrad, Ravna Gora, Brod Moravice) 
 Labinštine (područje grada Labina te općina Kršan i Rabac) 
 Liburnije (područje grada Opatije te općina Mošćenička draga, Lovran, 

Matulji) 
 Rijeke 
 Riječkog prstena (područje gradova Kastva, Bakra te općina Viškovo, Klana, 

Jelenje, Čavle, Kostrena) 
 Primorja (područje gradova Crikvenice, Kraljevice, Senja te općina Novi 

Vinodolski, Karlobag, Općina Vinodolska) 
 otoka Krka (područje grada Krka te općina Omišalj, Malinska-Dubašnica, 

Dobrinj, Vrbnik, Punat, Baška) 
 otoka Raba (područje grada Raba i općine Lopar) 
 otoka Paga (područje gradova Paga, Novalja te općina Kolan, Povljana) 
 Regionalni povjerenik se može imenovati i za druga područja, temeljem 

odluke Senata stranke. 
 
(4) Za područje mjesnih odbora moguće je osnovati Forum Unije, temeljem iskazane 
volje članova. 
 
 

VI. REGIONALNI POVJERENIK  
 

Članak 18. 
 

(1) Regionalnog povjerenika Unije bira i razrješuje Senat Unije na prijedlog 
Predsjednika 
 
(2) Regionalni povjerenik se bira na mandat od 4 ( četri ) godine  
 
(3) Regionalni povjerenik predlaže aktivnosti na području za koje je imenovan, 
organizira javne tribine, okuplja članove, provodi Program Unije, predlaže suradnju s 
drugim političkim strankama, predlaže način izlaska na lokalne izbore za područje za 
koje je imenovan te radi ostale stvari sukladno Statutu Unije.  
 

 
VII. SREDIŠNJA TIJELA UNIJE 

 
Članak 19. 

 
Središnja tijela Stranke su: 

 Sabor; 
 Senat; 



 

 6

 Predsjednik; 
 2 (dva) Potpredsjednika; 
 Tajnik; 
 Glasnogovornik; 
 Nadzorni odbor; 
 Etični sud. 

 
 

VIII. SABOR  
 

Članak 20.. 
 
(1) Sabor Unije je najviše programsko, statutarno i izborno tijelo Unije. 
(2) Sabor Unije čine svi članovi Unije. 

 
Članak 21. 

Sabor Unije obavlja sljedeće poslove: 
 ustanovljuje opću politiku Unije; 
 provodi postupak sudjelovanja članstva u donošenju temeljnih 

dokumenata Unije, posebice programskih dokumenata 
 donosi Program, programske dokumente i Statut; 
 razmatra i ocjenjuje cjelokupno djelovanje Unije; 
 na prijedlog Senata donosi i mijenja temeljna politička načela, 

programska usmjerenja, izmjene i dopune Statuta Unije; 
 donosi Poslovnik o radu te odluke i druge akte iz svoje nadležnosti; 
 bira i razrješuje Predsjednika Unije, prilikom biranja Predsjednika, isti 

ističe prijedlog Tajnika  koji se biraju zajedno s Predsjednikom 
 bira i razrješuje 2 (dva) Potpredsjednika Unije; 
 razrješuje Tajnika Unije, te bira vršitelja dužnosti Tajnika ako je Tajniku 

izabranom uz Predsjednika izvanredno istekao mandat 
 bira i razrješuje 3 (tri) člana Nadzornog odbora Unije; 
 bira i razrješuje 3 (tri) člana Etičkog suda 
 donosi odluku o prestanku rada Unije; 
 obavlja i druge poslove utvrđene Statutom. 

 
Članak 22. 

 
(1) Sjednicu Sabora Unije saziva i njome predsjeda, do izbora Radnog predsjedništva, 
Predsjednik Unije. 
 
(2) Odluka o sazivanju Sabora sadrži datum i vrijeme održavanja, te prijedlog dnevnog 
reda.  
 
(3) Izborna sjednica Sabora se održava svake 4 (četiri) godine. Prema potrebi mogu 
se održavati tematske sjednice Sabora Unije. 
 
(4) Redovna sjednica Sabora održava se jednom godišnje. 
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(5) Izvanredna sjednica Sabora održava se na prijedlog Predsjednika Unije ili najmanje 
1/3 članova Sabora. 
 

 
IX. SENAT 

 
Članak 23. 

 
(1) Senat Unije je najviše izvršno tijelo Unije. 
 
(2) Senat Unije čine: 

 Predsjednik; 
 2 (dva) Potpredsjednika; 
 Tajnik; 
 5 (pet) izabranih članova, biranih na Saboru Unije; 
 Na sjednice Senata pozivaju se nositelji izvršne vlasti, saborski 

zastupnici Hrvatskog sabora i županijski vijećnici iz redova Unije; 
 Na sjednice Senata mogu se pozivati Regionalni povjerenici Unije i 

Predsjednici gradskih i općinskih vijeća iz redova Unije kao i ostali gosti 
na prijedlog Predsjednika Unije: 

 Iznimno, na prijedlog Predsjednika, u Senat se može kooptirati dodatne 
članove s time da ukupni broj kooptiranih članova i članova biranih na 
Saboru ne može prijeći 7 (sedmero) članova. 

  
(3) Sjednice Senata saziva Predsjednik Unije a u slučaju spriječenosti Predsjednika, 
jedan od Potpredsjednika kojeg za to ovlasti Predsjednik. 
 
(4) Odluke Senata obvezuju sva niža tijela Unije.  

 
 
 
 
 

Članak 24. 
 
Ovlaštenja Senata Unije su sljedeća: 

 utvrđuje programske smjernice za pojedina područja političkog, 
ekonomskog i društvenog života; 

 odlučuje o suradnji i članstvu Unije u međunarodnim političkim ili 
nepolitičkim organizacijama; 

 odlučuje o koalicijama na izborima, uoči izbora i nakon izbora; 
 određuje kandidate za župana, zamjenika župana i članove županijske 

skupštine, zastupnike u Hrvatskom saboru, kandidate za mandatara i 
članove Vlade, kandidata za predsjednika Republike Hrvatske i 
kandidate za Europski parlament; 

 na prijedlog Regionalnog povjerenika određuje kandidate za 
gradonačelnika, zamjenika gradonačelnika, načelnika, zamjenika 
načelnika, članove gradskih i općinskih vijeća i kandidate za vijeća 
mjesne samouprave. Ukoliko Regionalni povjerenik za određeno 
područje nije imenovan prijedlog podnosi Predsjednik Unije 
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 određuje način kandidiranja i postupak biranja za tijela Unije, kada to nije 
određeno Statutom; 

 utvrđuje prijedlog izmjena i dopuna Statuta; 
 donosi pravilnike na temelju Statuta; 
 usvaja Program rada, Financijski plan i završni račun za pojedinu godinu; 
 provodi odluke Sabora Unije; 
 koordinira rad Regionalnih povjerenika na provođenju politike i Programa 

Unije; 
 analizira i zauzima stajališta o aktualnim političkim pitanjima; 
 osmišljava i organizira provođenje političkih i poslovnih aktivnosti Unije; 
 na prijedlog Predsjednika donosi odluku o kooptiranju članova Senata; 
 na prijedlog Predsjednika bira Glasnogovornika Unije, javnim glasanjem 

na sjednici Senata; 
 u slučaju da Predsjednik prestane obnašati svoju dužnost tijekom 

razdoblja njegovog mandata iz bilo kojeg razloga, među 
Potpredsjednicima određuje vršitelja dužnosti Predsjednika do sljedećeg 
izbornog Sabora UK koji mora biti sazvan u roku od 6 (šest) mjeseci. 

 obavlja druge poslove predviđene Statutom. 
 

 
 

X. PREDSJEDNIK  
 

Članak 25. 
 
(1) Predsjednik Unije upravlja Strankom, izvršava i provodi odluke Senata i drugih 
nadležnih tijela te odlučuje o tekućim poslovima vezanim za neposredno upravljanje 
Strankom. 
 
(2) Predsjednik Unije: 

 predstavlja i zastupa Uniju; 
 provodi politiku Unije u skladu s programom i programskim 

dokumentima, Statutom, odlukama i zaključcima Sabora i Senata Unije 
te u tu svrhu donosi provedbene političke odluke, zaključke, upute i druge 
akte; 

 predlaže Senatu Unije donošenje odluke o imenovanju i razrješenju 
Regionalnog povjerenika; 

 predlaže Senatu Unije donošenje odluke o imenovanju i razrješenju 
Glasnogovornika; 

 predlaže Senatu Unije odluku o kooptiranju članova Senata; 
 brine se za materijalna i financijska dobra; 
 obavlja i druge poslove predviđene Statutom. 

 
XI. TAJNIK 

 
Članak 26. 

(1) Tajnika Unije bira i razrješuje Sabor Unije u postupku biranja Predsjednika Unije. 
Kandidat za Predsjednika uz svoju kandidaturu ističe i prijedlog Tajnika. 
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(2) Tajnik Unije: 
 brine o nesmetanom funkcioniranju Unije; 
 priprema dokumenata o radu središnjih tijela Unije te priprema i 

osigurava organizacijske, materijalne i tehničke uvjete za njihov rad; 
 analizira rad Regionalnih povjerenika Unije; 
 zadužen je za unapređenje organizacijske strukture; 
 obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom i odlukama nadležnih tijela 

Unije. 
 

(3) U slučajevima duže odsutnosti ili spriječenosti, Tajnika zamjenjuje član Senata 
kojeg odredi Senat Unije na prijedlog Predsjednika. 

 
XII. GLASNOGOVORNIK 

 
Članak 27. 

(1) Glasnogovornika Unije bira i razrješuje Senat Unije na prijedlog Predsjednika Unije. 
 
(2) Glasnogovornik Unije: 

 brine o komunikaciji Unije s medijima i s javnošću; 
 brine o vidljivosti i zastupljenosti naziva Unija Kvarner kao i skraćenica i 

izvedenica poput Unija ili UK u medijima, poglavito na društvenim 
mrežama i općenito u javnom prostoru; 

 priprema i šalje pozive za medije i priopćenja; 
 analizira prisutnost Unije u medijima; 
 zadužen je za društvene mreže Unije; 
 obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom i odlukama nadležnih tijela 

Unije. 
 

(3) U slučajevima duže odsutnosti ili spriječenosti, Glasnogovornika zamjenjuje Tajnik 
ili član Senata kojega odredi Senat Unije na prijedlog Predsjednika. 
 

XII. NADZORNI ODBOR 
 

Članak 28. 
(1) Nadzorni odbor ima 3 (tri) člana, koji se biraju u Saboru Unije. Članovi Nadzornog 
odbora između sebe biraju predsjednika i donose Poslovnik o radu. 
 
(2) Nadzorni odbor ocjenjuje ako su odluke i rad tijela Unije u suglasnosti sa zakonima 
i drugim propisima u Republici Hrvatskoj te raspolaže li se sredstvima Unije zakonito, 
uredno i namjenski. 
 
(3) Izvještaj o financijsko-materijalnom poslovanju koji se podnosi na odobrenje 
nadležnim tijelima Unije mora biti popraćen pisanim mišljenjem Nadzornog odbora. 
 
(4)  Nadzorni odbor ovlašten je davati tumačenje Statuta Unije. Tumačenja Statuta 
postaju njegov stalni privitak i koriste se u identičnim slučajevima bez mogućnosti 
izmjene. Izmjenu tumačenja donosi Sabor Unije 

XIII. ETIČNI SUD 
  

Članak 29. 
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 (1) Etični sud ima 3 (tri) člana, koji se biraju u Saboru Unije. Članovi Etičnog suda 
između sebe biraju predsjednika i donose Poslovnik o radu. 
  
(2) Etički sud djeluje prema Pravilniku o Etičnom sudu kojeg donosi Senat Unije 

 
XIV.  IZBORI, KANDIDIRANJE i RAZRJEŠENJE 

 
Članak 30. 

(1) Svaki član Unije može birati i biti biran u tijela Unije na svim razinama. 
 

(2) Mandat svim tijelima Unije je 4 (četiri) godine. 
 
(3) Izbor za članove tijela Unije obavlja se tajnim glasovanjem, u odvojenim postupcima 
za svako tijelo, osim kada je Statutom drugačije propisano. 
 
(3) Za tijela Unije koja čini jedan član (npr. Predsjednik) izabrani su kandidati koji dobiju 
natpolovičnu većinu glasova prisutnih članova. 

 
(4) Za tijela Unije u koja se bira više članova izabrani su kandidati koji dobiju najveći 
broj glasova prisutnih članova, redoslijedom broja dobivenih glasova. 

 
Članak 31. 

 
Način kandidiranja i postupak biranja određuje Senat, u skladu s odredbama Statuta. 

 
Članak 32. 

 
Razrješenje pojedinih članova tijela Stranke ili tijela u cjelini, te njihovu popunu (kada 
se stvore političko-programski razlozi za to, a uvjetovani su neaktivnošću tijela u cjelini 
ili pojedinih članova/članica), može izvršiti isključivo ono tijelo koje je te članove ili tijela 
i izabralo, osim u slučajevima kada je Statutom drugačije propisano. 
 
 

XV. KVORUM I ODLUČIVANJE 
 

Članak 33. 
 
(1) Tijela Unije mogu donositi odluke ako je sjednici nazočna većina od ukupnog broja 
njihovih članova. 
 
(2) Iznimno od odredbi prethodnog stavka Sabor stranke može donositi odluke ako je 
na sjednici nazočno više od jedne trećine članova. 
 
(3) Tijela Unije donose pravovaljane odluke ako je za njih glasovala većina nazočnih 
članova.  
(4) Iznimno od odredbi ovoga članka, odluka o prestanku rada Unije ili spajanju s 
drugim strankama donosi se 3/4 (tročetvrtinskom) većinom glasova svih članova 
Sabora Unije. 
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XVI. STATUT I DRUGI AKTI STRANKE 
 

Članak 34. 
  
(1) Statut je najviši normativni akt kojim se uređuje unutarnji ustroj i upravljanje u 
Stranci. 
 
(2) Statut se donosi na način u postupku propisanim ovim Statutom. 

 
Članak 35. 

 
(1) Tijela Unije donose, u skladu sa svojim ovlastima utvrđenim Statutom, odluke, 
zaključke i naputke. 
 
(2) Odlukom se, na opći način, uređuju pitanja provedbe pojedinih odredaba Statuta. 
 
(3) Zaključkom se uređuju konkretna pitanja iz nadležnosti tijela Unije, a naputkom 
način postupanja tijela Unije. 
 
(4) Odluke, zaključci i naputci objavljuju se u izvješćima tijela Unije ili na drugi prikladan 
način. 

 
 

XVII. MATERIJALNO I FINANCIJSKO POSLOVANJE 
 

Članak 36. 
 
(1) Unija ostvaruje prihode iz izvora utvrđenih u članku 9. Statuta, a u skladu s 
odredbama Zakona o financiranju političkih aktivnost i izborne promidžbe (Narodne 
novine br. 24/11, 61/11, 27/13, 02/14). 
 
(2) U slučaju prestanka rada Unije, sva preostala imovina usmjerit će se na u 
humanitarne svrhe na način koji će se prethodno utvrditi na zadnjoj sjednici Sabora 
Unije. 
 

XVIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 37. 
 
(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na Saboru Unije. 
 
Rijeka, 07.12.2023.                                                  Predsjednik UNIJE KVARNERA 

                                                                                         Marko Boras Mandić 


